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B zentrum ueesers

SATZUNG
MONTESSORI ZENTRUM HEIDELBERG E.V.

§ 1 - Name und Sitz des Vereins

1.

Der Verein fiihrt den Namen ,Montessori Zentrum Heidelberg e.V."

Der Sitz des Vereins ist Heidelberg. Der Verein ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Mannheim eingetragen.

Erfiillungsort und Gerichtsstand ist Mannheim.

§ 2 - Vereinszweck

1.

Der Verein ist ein Zusammenschluss von Eltern, ErzieherInnen, Lehrerinnen und an der
Montessori-Padagogik interessierten Menschen. Die weltweit verbreitete Montessori-Padagogik ist
ein bewdhrtes padagogisches Konzept, das von der Friihpadagogik bis zur Berufseingliederung
reicht.
Sie begreift das Kind und den Jugendlichen in seiner individuellen lebensweltlichen Ganzheit und in
seiner 0kologischen Vernetzung. Damit legt sie das Fundament der Erziehung und Bildung einer
lebenstiichtigen Persdnlichkeit. Ausgehend von der Individualitdt und Heterogenitdt von Kindern
und Heranwachsenden verfolgt sie als Zielsetzung:
e ein selbststandiges, selbstbestimmtes Lernen ,vom Kinde aus" zu verwirklichen

(,Hilf mir, es selbst zu tun")
e das Potential eines jeden Kindes umfassend zu entwickeln
e die soziale, ethische und demokratische Verantwortung des Individuums zu aktivieren.
Zweck des Vereins ist es, sich fiir eine Pddagogik im Sinne von Maria Montessori einzusetzen und
die von ihr entworfenen Bildungsprinzipien praktisch und theoretisch zu entfalten und zu
entwickeln. Damit fordert der Verein Zwecke der Bildung und Erziehung sowie der Wohlfahrtspflege.
Die Satzungszwecke werden insbesondere dadurch verwirklicht, dass der Verein Einrichtungen
(wie Kinderkrippe, Kinderhaus oder Schule) initiiert, férdert und betreibt sowie Informations- und
Weiterbildungsveranstaltungen durchfiihrt.

§ 3 - Gemeinniitzigkeit

1.

Der Verein verfolgt ausschlieBliche und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des

Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tdtig: er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Mittel
des Vereins diirfen nur fiir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten
keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch unverhdltnismaBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Die Mitglieder diirfen bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins keine
Anteile oder sonstige Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins erhalten.



§ 4 - Mitgliedschaft

1.

Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person sein, die sich als Freund und Forderer der
Montessori-Padagogik fiir die Ziele des Vereins einsetzt.

2. Uber den Antrag auf Aufnahme in den Verein entscheidet der Vorstand. Der Eintritt erfolgt durch
die Annahme der in Textform gestellten Beitrittserklarung.

3. Mit dem Eintritt entsteht kein Anspruch, eine der vom Verein betriebenen Einrichtungen nutzen
zu kdnnen.

4. Die Mitglieder haben jahrliche Beitrdge und etwaige auBerplanmiBige Umlagen zu leisten. Die
Verpflichtung zur personlichen ehrenamtlichen Arbeitsleistung darf 15 Stunden im Jahr nicht
uberschreiten; dies gilt nicht fiir Mitglieder des Vereinsrats. Die Mitgliederversammlung kann fiir Falle
der Nichterfiillung der Arbeitsverpflichtung finanzielle Ausgleichspflichten festlegen.

5. Die Mitgliedschaft endet durch
a) eine schriftliche Austrittserklarung zum Ende des Kalenderjahres mit einer Frist von einem

Monat

b)  Ausschluss oder

¢) Tod bzw. bei juristischen Personen durch deren Aufldsung.

Der Ausschluss eines Mitglieds erfolgt durch den Vorstand,

a) wenn ein Mitglied trotz zweimaliger Mahnung in Textform mit der Zahlung festgesetzter
Beitrage in Riickstand ist und nach Absendung der zweiten Mahnung zwei Monate verstrichen
sind oder

b) nach Anhdrung des Mitglieds, wenn es eine mit der Montessori-Philosophie oder einem
multikulturellen Weltbild unvereinbare Gesinnung offenbart oder unterstiitzt oder in anderer
Weise gegen Grundsédtze und Interessen des Vereins verstoen hat.

Das ausgeschlossene Mitglied hat das Recht der Beschwerde. Durch die Beschwerde wird die

einstweilige Wirksamkeit des Ausschlusses nicht gehemmt. Die Beschwerde muss binnen einer Frist

von einem Monat nach Zugang des AusschlieBungsbescheides beim Vereinsrat schriftlich eingelegt
werden, der dariiber zeitnah entscheidet.

§ 5 - Organe

Die Organe des Vereins sind

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vereinsrat
¢) derVorstand nach § 26 BGB

§ 6 - Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist oberstes beschlussfassendes Organ.

Die ordentliche Mitgliederversammlung wird mindestens einmal jahrlich durch den Vorstand

einberufen.

Die Mitgliederversammlung hat insbesondere die Aufgaben

a) Uber die Grundsatze der Tatigkeit des Vereins zu beschlieBen,

b) den Vereinsrat zu wihlen, ihn zu entlasten und abzuberufen,

c) den Jahresbericht und die Jahresrechnung des Vorstandes sowie die Beurteilung des Vereinsrats
hierzu entgegen zu nehmen und die Jahresrechnung festzustellen,

d) den Jahresbericht der Rechnungspriifer entgegen zu nehmen,



10.

e) (Uber die Grundsétze zur persénlichen ehrenamtlichen Arbeitsleistung der Vereinsmitglieder und
etwaige finanzielle Ausgleichszahlungen zu beschlieBen,

f)  den Vorstand nach Entgegennahme des Rechnungspriifungsberichts zu entlasten,

g) die Voraussetzungen einer Mitgliedschaft festzulegen,

h) ber die Satzung bzw. Satzungsinderungen zu beschlieBen,

i) Uber Auflésung des Vereins zu beschlieBen,

j)  alle weiteren Aufgaben wahrzunehmen, soweit sie nicht gemiB dieser Satzung einem anderen
Vereinsorgan Ubertragen wurden.

AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind vom Vorstand einzuberufen,

a) wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder

b) wenn ein Zehntel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt. In diesem Fall hat der Vereinsrat die Einberufung innerhalb von vier Wochen nach
Eingang der Antragstellung zu bewirken.

Die Einladung erfolgt per Email, zusatzlich per Bekanntmachung im Internet und auf

ausdriicklichen Wunsch per Brief, mit Angabe der Tagesordnung, mindestens zwei Wochen vor dem

Termin. Die Einladung ist an die letzte bekannte Email- bzw. Postadresse zu richten. Die Einladung

ist mit der Absendung bewirkt. Antrage sind mit der Einladung zu versenden. Beschlussantrage fiir

Satzungsanderungen und fiir Abberufungen von Vereinsratsmitgliedern miissen mit der Einladung

im Wortlaut bekanntgegeben werden.

Uber Antrige auf Erginzung der Tagesordnung, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt

werden, beschlieBt die Mitgliederversammlung. Zur Annahme des Antrages ist eine 34 Mehrheit

der anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder erforderlich.

Mitglieder kénnen ihr Stimmrecht schriftlich auf ein anderes Mitglied Gbertragen. Ein Mitglied

darf jedoch nicht mehr als drei Mitglieder bei der Abstimmung vertreten. Ein Vereinsmitglied kann

sich durch ein Nichtmitglied vertreten lassen. Dieses Nichtmitglied darf dann nur diese eine

Stimmvollmacht wahrnehmen.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder gefasst,

Satzungsanderungen mit 34 Mehrheit der anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder.

Stimmenthaltungen bleiben unberiicksichtigt. Die Mitgliederversammlung wird in der Regel von

einem Mitglied des Vorstands geleitet oder von einer vom Vorstand beauftragten Person, dem

Versammlungsleiter. Die Mitgliederversammlung kann einen anderen Versammlungsleiter wahlen.

Der Versammlungsleiter benennt einen Schriftfiihrer. Die Beschlisse der Mitgliederversammliung

sind schriftlich niederzulegen und durch den Versammlungsleiter und den Schriftfiihrer zu

unterzeichnen. Das Protokoll wird im Intranet des Vereins veroffentlicht.

Die Wahl zum Vereinsrat findet geheim und schriftlich statt. Block-, Listen- und Verhaltniswahl

sind zuldssig.

§ 7 - Vereinsrat

1.

Der Vereinsrat besteht aus drei bis sechs Personen, die sich mdglichst mit fachspezifischen,
wirtschaftlichen und juristischen Kenntnissen erganzen sollen. Die jeweilige Amtsperiode der
gewahlten Mitglieder umfasst zwei Jahre. Die Wiederwahl ist zulassig. Die Bestellung der Mitglieder
des Vereinsrats endet mit der Wahl von Nachfolgern. Wahlbar sind nur Vereinsmitglieder;
Mitarbeiter kénnen dem Vereinsrat nicht angehdren.

Der Vereinsrat lberwacht und berdt den Vorstand. Er wirkt mit bei der strategische Planung im
Rahmen der Beschliisse der Mitgliederversammlung. Er ist vom Vorstand laufend lber wesentliche
Vorkommnisse zu unterrichten. Er kann durch Beschluss jederzeit vom Vorstand Auskiinfte und
Berichte in allen Angelegenheiten des Vereins verlangen, Einsicht in die Unterlagen des Vereins



nehmen und alle sonst erforderlichen MaBnahmen durchfiihren. Mit diesen Uberwachungsaufgaben

kann der Vereinsrat auch zur Verschwiegenheit zu verpflichtende Dritte beauftragen.

Der Vereinsrat hat weiterhin die Aufgaben

a) darauf zu achten, dass der Geist und die Pidagogik von Maria Montessori lebendig erhalten
und gefordert werden,

b) die Mitglieder des Vorstandes zu berufen und abzuberufen sowie deren Rechtsverhiltnisse zu
regeln, die Geschaftsordnung und den Geschaftsverteilungsplan des Vorstandes zu genehmigen,

c) die Umsetzung der Beschliisse der Mitgliederversammlung zu Giberwachen,

d) (Gber die Einstellung der obersten Leitungsebene nach Anhérung der Leitungsrunde zu
entscheiden und der Leitungsrunde eine Geschaftsordnung zu genehmigen,

e) den jahrlichen Wirtschaftsplan einschlieBlich der personlichen ehrenamtlichen Arbeitseinsatze
der Vereinsmitglieder nach MaBgabe der beschlossenen Grundsdtze sowie die mehrjdhrige
Planung zu beschlieBen,

f)  notwendigen Abweichungen vom Wirtschaftsplan zuzustimmen,

g) die Jahresrechnung nach Abschluss eines jeden Geschaftsjahres zu beurteilen, den Bericht der
Rechnungspriifer vorab entgegenzunehmen und an der Vorlage in der Mitgliederversammlung
mitzuwirken,

h) den Jahresbericht tiber die Entwicklung des Vereins, der Einrichtungen sowie der wesentlichen
getroffenen Entscheidungen zu beurteilen und an der Vorlage in der Mitgliederversammlung
mitzuwirken,

i) der Beschlussfassung zur Hohe der Elternbeitrige fiir die Nutzung der Einrichtungen, der
Mitgliedsbeitrdge und etwaiger auBerordentlicher Umlagen sowie liber Beschwerden zur
personlichen ehrenamtlichen Arbeitsverpflichtung der Vereinsmitglieder,

j)  die Mitglieder iiber wesentliche Anderungen seiner Geschaftsordnung sowie {iber wesentliche
Anderungen der {ibrigen Geschaftsordnungen und des Geschiftsverteilungsplans des Vorstands
zu informieren,

k) den Verein in der Offentlichkeit in Abstimmung mit dem Vorstand zu reprasentieren,

) alle weiteren Aufgaben wahrzunehmen, die sich im Rahmen dieser Satzung ergeben.

Der Vereinsrat wahlt aus seiner Mitte einen Sprecher zur Koordination seiner Arbeit und soll sich

eine Geschiftsordnung geben. Er ist beschlussfahig, wenn 2/3 seiner amtierenden Mitglieder

anwesend sind. Die Protokolle werden vom Versammlungsleiter und einem weiteren Mitglied des

Vereinsrats unterzeichnet.

Stehen der Eintragung in das Vereinsregister unzureichende Satzungsformulierungen oder

Gestaltungen entgegen oder werden Anderungen durch gesetzliche Vorschriften und Auflagen

erforderlich, ist der Vereinsrat berechtigt, entsprechende Anderungen eigenstindig durchzufiihren.

Er informiert die Mitglieder unverziiglich hieriiber. Die Anderung ist in der darauffolgenden

Mitgliederversammlung zu bestatigen.

Der Verein wird gegeniiber dem Vorstand von mindestens zwei Vereinsratsmitgliedern gemeinsam

vertreten. Die Vereinsratsmitglieder haften dem Verein gegeniiber nur fiir vorsatzliche und grob

fahrldssige Sorgfaltspflichtverletzungen. Im Ubrigen bleibt § 31a BGB unberiihrt.

Betrifft die Beschlussfassung des Vereinsrats eines seiner Mitglieder personlich, ist es von der

Abstimmung ausgeschlossen. Es ist zuvor anzuhdren.

Der Vereinsrat arbeitet ehrenamtlich; die Mitgliederversammlung kann eine Verglitung bis zur Héhe

der Ehrenamtspauschale beschlieBen. Angemessene Auslagen werden auf Beschluss des Vereinsrats

erstattet.

Scheidet ein Mitglied des Vereinsrats wahrend der Amtsperiode aus, so ist der Vereinsrat berechtigt,

durch einstimmigen Beschluss aus der Mitte des Vereines einen Nachfolger zu berufen. Der Vorstand

hat den Mitgliedern per Email entsprechend § 6 (5) mit 14tdgiger Frist mitzuteilen, welches Mitglied



des Vereinsrats ausscheidet und wer zum Nachfolger berufen werden soll. Die Berufung gilt ab
diesem Zeitpunkt fiir die verbleibende Amtszeit.

10. Jedes Mitglied des Vereinsrats kann von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit

abberufen werden. Vor der Beschlussfassung muss dem Betroffenen Gelegenheit zur Stellungnahme
gegeben werden.

§ 7a - Vorstand

1.

2.

3.

4.

Der Verein wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder durch jeweils ein
Vorstandsmitglied zusammen mit einem besonderen Vertreter nach § 30 BGB vertreten. Der
Vorstand nach § 26 BGB besteht aus zwei oder drei Personen. Er kann nicht zugleich dem Vereinsrat
angehdren.

Der Vorstand hat insbesondere die Aufgaben

a) den Geist und die Pddagogik von Maria Montessori lebendig zu erhalten, zu fordern und sicher
zu stellen,

b) die Geschifte des Vereins sowie der unterhaltenen Einrichtungen zu fiihren,

c) Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vereinsrats umzusetzen,

d) (ber die Einstellung des Personals nach Anhérung der zustandigen Leitungskraft zu
entscheiden, sofern dies nicht dem Vereinsrat vorbehalten ist; die Geschiftsordnung kann
Ausnahmen vorsehen,

e) dasVermogen des Vereins zu verwalten und zweckbestimmt wirken zu lassen,

f)  die Jahresrechnung zeitnah nach Abschluss eines jeden Geschéftsjahres (01. September bis 31.
August) aufzustellen, dem Vereinsrat vorzulegen, durch die Rechnungspriifer priifen zu lassen
und der Mitgliederversammlung vorzulegen,

g) einen Jahresbericht liber die Entwicklung des Vereins, der Einrichtungen sowie der
wesentlichen getroffenen Entscheidungen dem Vereinsrat und anschlieBend der
Mitgliederversammlung vorzulegen,

h) den Wirtschaftsplan aufzustellen und nach Beschlussfassung durch den Vereinsrat umzusetzen
sowie dem Vereinsrat liber die Umsetzung regelmaBig sowie lber besondere Vorkommnisse
unverziiglich zu berichten und die Zustimmung zu notwendigen Abweichungen von der
Planung einzuholen,

i)  Vertrige im Rahmen der Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vereinsrats
abzuschlieBen,

j)  Mitglieder gemaB dieser Satzung aufzunehmen oder auszuschlieBen; der Vereinsrat kann um
die Uberpriifung des Ausschlusses gebeten werden und kann diesen gegebenenfalls aufheben,

k) den Verein in der Offentlichkeit zu vertreten,

)  Meinungsverschiedenheiten zwischen den Mitgliedern des Vorstandes dem Vereinsrat zur
Entscheidung vorzulegen,

m) alle weiteren Aufgaben wahrzunehmen, die sich im Rahmen dieser Satzung oder nach dem
Gesetz ergeben.

Der Vorstand ist fiir die ausreichende Dokumentation seiner Arbeit verantwortlich.

Die Sitzungsprotokolle des Vorstandes werden gemeinsam unterzeichnet.

Der Vorstand verantwortet die jahrliche Durchfiihrung einer Klausurtagung mit den Leitungskraften

und dem Vereinsrat. Die Einzelheiten hierzu sowie zur pddagogischen Leitungsrunde und zum vor

stehenden Absatz werden in der Geschadftsordnung geregelt, die der Zustimmung des Vereinsrats
bedarf.



Der Vorstand kann mit Zustimmung des Vereinsrats Mitarbeiter zu besonderen Vertretern nach § 30

BGB zur Wahrnehmung der wirtschaftlichen, verwaltungsmaBigen und personellen Angelegenheiten

des Vereins bestellen. Ein besonderer Vertreter ist jeweils zusammen mit einem Vorstandsmitglied

zur Vertretung berechtigt.

Zu den folgenden MaBnahmen bedarf der Vorstand der vorherigen ausdriicklichen Zustimmung des

Vereinsrats:

a) Erwerb, VerduBerung oder Belastung von Grundstiicken oder grundstiicksgleichen Rechten,

b) Aufnahme von Darlehen und Bankkrediten,

¢) Ubernahme von Biirgschafts- oder Wechselverbindlichkeiten

d) wichtige Rechtsgeschifte und Rechtshandlungen, die das Montessori Zentrum ldnger als zwolf
Monate berechtigen oder verpflichten, soweit diese nicht im Wirtschaftsplan ausgewiesen sind,

e) sonstige MaBnahmen, die der Vereinsrat grundsitzlich oder im Einzelfall durch Beschluss
festlegt.

Das Zustimmungsverfahren ist in der Geschaftsordnung des Vorstands geregelt.

Die Vorstandsmitglieder werden haupt- oder nebenamtlich gegen Verglitung fiir den Verein tatig.

Einem Vorstandsmitglied obliegt die pddagogische und einem die kaufmannische Leitung des

Vereins.

Betrifft die Beschlussfassung des Vorstandes ein Vorstandsmitglied personlich (z. B. arbeitsrechtliche

Fragen), ist dieses Vorstandsmitglied von der Abstimmung ausgeschlossen. Es ist zuvor anzuhdren. In

diesen Fallen erfolgt die Beschlussfassung durch den Vereinsrat.

§ 8 - Rechnungspriifer

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt einen oder zwei Rechnungspriifer fiir die Dauer von zwei
Geschaftsjahren aus ihrer Mitte. Die Wiederwahl ist zulassig.

Die Rechnungspriifer haben die Aufgabe, die satzungsgemaBe Verwendung der Mittel sowie die
ordnungsgemaBe Buchung der Rechnungsbelege zu priifen. § 7 Abs. 6, Satze 2 und 3 sind
entsprechend anzuwenden.

Die Rechnungspriifer haben das uneingeschriankte Recht, jederzeit Einsicht in die Buchfiihrung zu
nehmen.

Die Rechnungsprifer unterrichten die Mitgliederversammlung Uber das Ergebnis der Priifung in
ihrem Jahresbericht, der in Verbindung mit der Jahresrechnung des Vorstands vorgelegt wird

Die Rechnungspriifer kénnen nicht gleichzeitig dem Vorstand oder Vereinsrat des Vereins
angehoren. Sie unterliegen keiner Beaufsichtigung oder Weisung durch diese Organe.

§ 9 - Auflésung

1.

Die Auflésung des Vereins ist nur zum Ende eines Geschaftsjahres mdglich. Der Antrag dazu muss
der Mitgliederversammlung vier Wochen vor ihrem Zusammentreffen zugeleitet und von ihr mit
einer 34 Mehrheit aller anwesenden bzw. vertretenen Mitglieder bestdtigt werden. Gleichzeitig hat
die Mitgliederversammlung dariiber zu beschlieBen, welcher gemeinnitzigen Institution das
Vereinsvermdgen bei Auflésung zukommt. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall seiner
steuerbeglinstigten Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins an eine juristische Person des
offentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Kérperschaft zwecks Verwendung fiir
Forderung der Erziehung und zwar mdéglichst zu Gunsten der Padagogik von Maria Montessori.

Die Auflésung betreibt der Vorstand.



§ 10 - Sprachliche Gleichstellung

Die verwendeten Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten sowohl in mannlicher wie in weiblicher
Form.

§ 11 - Inkrafttreten

1.

Der Vereinsrat nach § 7 der Satzungsneufassung kann bereits in der Mitgliederversammlung

gewdhlt werden, die liber diese Satzungsneufassung beschlief3t.

Bei der ersten Wahl des Vereinsrats finden, um gestaffelte Amtszeiten der Mitglieder zu erreichen,

zu dieser Wahl zwei Wahlgange statt:

a) Im ersten Wahlgang werden drei Vereinsratsmitglieder mit einer Amtszeit von 2 Jahren
gewahlt.

b) Im zweiten Wahlgang werden bis zu drei Vereinsratsmitglieder flir eine einjahrige Amtszeit
gewahlt. Nicht gewahlte Personen aus dem ersten Wahlgang kénnen erneut kandidieren.

Der Vereinsrat kann nach seiner Wahl bereits zur Vorbereitung seiner weiteren Tatigkeit zu

Sitzungen zusammentreten und einen Vorstand fiir die Zeit ab Eintragung der Satzungsneufassung

berufen. Davon abgesehen bleibt der bisherige Vorstand mit seinen bisherigen Befugnissen bis zur

Eintragung des Vorstands nach § 7a im Vereinsregister im Amt; die Mitglieder des bisherigen

Vorstands kdnnen Mitglied des Vereinsrats im Sinne von § 7 sein.

Die Amtszeit des Vereinsrats und des Vorstands nach dieser Satzung beginnen erst ab Eintragung

der Satzungsneufassung.



